
Розділ 1. Soft Skills
Урок 1. Вступне заняття. Огляд курсу
Урок 2. Карʼєрний план

Розділ 2. Введення в управління проєктами
Урок 1. Заняття з Soft Skills. Знайомство з курсом. Постановка власних цілей за методикою SMART
Урок 2.Введення в управління проєктами. Огляд індустрії.
Урок 3. Проєкти. Відмінності. Технології та методології
Урок 4. Контракти. Особливості та ризики роботи з ними.
Урок 5. Scrum. Канбан. Особливості та відмінності.
Урок 6. Інструменти управління проєктами.
Урок Workshop з викладачем. Jira.
Урок 7. Стаффінг в команду. Звільнення.

Розділ 3. Робота з проєктом
Урок 1. Що потрібно знати перед стартом проєкту
Урок 2. Збір вимог до проєкту. Хто, коли та як?
Урок 3. Оцінка проєкту – типи, особливості. Підготовка до WBS.
Урок 4. Робота з ризиками на проєкті.
Урок 5. План управління розкладом на проєкті.
Урок 6. Як управляти бюджетом проєкту?
Урок 7. Хто і як відповідає за якість проєкту
Урок Workshop з викладачем. Питання - відповідь

Розділ 4. Загальний блок
Урок 1. Метрики на проєкті. Що важливо знати.
Урок 2. Закриття проєкту за документами.
Урок 3. Особливості підготовки до інтерв'ю

Розділ 5. Карʼєрний коучинг
Урок 1. Ідеальне CV. Як правильно скласти резюме
Урок 2. Підготовка до HR інтервʼю. Що хоче бачити в тобі рекрутер, які питання тебе чекають, як
підкреслити свої сильні сторони і показати мотивацію. Симуляція інтерв'ю
Урок 3. Воркшопи по проходження HR-співбесіди.

Екзаменаційне тестування
Робота над командним проєктом


